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 مقدمه

همبم ضّجطٕ اهبضت اؾلاهٖ افغبًؿتبى، ٍظاضت ّب ٍ ضٗبؾت   144347415( هَضخ 1251)ثِ اؾبؼ حىن قوبضُ 

نَضت هؿلؿل ٍ ثِ ٍلت هؼ٘ي آى ثِ زفتط ِ اًس تب گعاضـ اخطاآت هبَّاض ذَٗف ضا ث ّبٕ هؿتمل هَظف قسُ

 همبم ضّجطٕ اهبضت اؾلاهٖ افغبًؿتبى اضاِٗ ًوبٌٗس.

اٍل گ٘طًسُ اخطاآت اظ تبضٗد ) وِ زضثط ػسلِ٘ اض ٍظاضتَضثؼهُبثك ّساٗت حىن قوبضُ فَق همبم، اٌٗه گعاضـ 

 ( هٖ ثبقس، تطت٘ت ٍ احتطاهبً اضاِٗ ه٘كَز.خَظا 31( الٖ )حول

 خلاصه گسارش

ثِ تؼساز  ( فؼبل٘ت ػوسُ ضا پلاى ًوَزُ ثَز وِ اظ خولٔ آى51هدوَػبً ) 1041ؾبل  ضثغ اٍلزض  ػسلِ٘ ٍظاضت

 ( فؼبل٘ت اخطا ٍ ثب تحمك آى ثِ زؾتآٍضزّبٕ ػوسُ ًبٗل گطزٗسُ اؾت.27)

( فؼبل٘ت زض حبل اخطا لطاض زاقتِ ٍ ثِ ف٘هسٕ ّبٕ هكرم پ٘كطفت ًوَزُ 11ثِ تؼساز ) لبثل شوط اؾت وِ

( فؼبل٘ت آغبظ ٍ ثِ ف٘هسٕ ّبٕ هكرم پ٘كطفت ًوَزُ اهب ًؿجت ثؼًٖ هكىلات ضًٍس 0اؾت، تُج٘ك  )

( فؼبل٘ت ثٌبثط زلاٗل هكرم 13) تؼساز تحمك آى ثطإ فؼلا هؼُل قسُ اؾت. ّوچٌبى ضًٍس تحمك 

 زضخطٗبى ٗه هبُ آغبظ ًكسُ اؾت وِ احهبِٗ٘ آى زض خسٍل شٗل اضاِٗ قسُ اؾت:

( 35.1( ف٘هس ٍ هُبثك پلاى ؾبلاًِ ثِ )60.9) ضثغّب هُبثك پلاى َٖ ٗه  اٍؾٍ ف٘هسٕ تُج٘ك فؼبل٘ت

 ف٘هس ه٘طؾس.

ّبٕ  هدوَع فؼبل٘ت

ػوسُ پلاى قسُ زض 

  ضثغٗه 

بّٕ اخطا  ت  فؼبل٘

 ضثغقسُ زض ٗه 

ت ّبٕ زض  فؼبل٘

حبل اخطا زض ٗه 

 ضثغ

بّٕ هؼُل ت   فؼبل٘

 ضثغقسُ زض ٗه 

بّٕ  ت   فؼبل٘

آغبظ ًبقسُ زض ٗه 

 ضثغ

13 27 31 4 33 

 

 گسارش چگونگی پیشرفت فعالیت های پلان شده

  ربعهای پلان شده در یک  الف: فیصدی پیشرفت فعالیت

 خسٍل شٗل ه٘عاى پ٘كطفت فؼبل٘ت ّبٕ ػوسُ ضا ًكبى ه٘سّس. 

 اصلی هدف
 درمقدار هدف 

 سال 
 عنوان فعالیت عمده

 فیصدی پیشرفت

 ربع اولدر  

فیصدی پیشرفت 

 مطابق پلان سالانه

 تؿوَٗس  َطح،

 توووووووسل٘ك ٍ

 تمٌٌٖ٘، اؾٌبز

 هطاحوول َووٖ

 ًكووط ٍ چووبح

 آى هَلغ ثِ

 ػٌَاى  (32)

 لبًَى

 لوبًَى  ػٌوَاى ( 8) تسل٘ك ٍ تؿَٗس َطح،

ٕ  خعاٖٗ، هسًٖ، ّبٕ ػطنِ زض  ٍ التهوبز

 تدبضتٖ

100%  53.1%  

 ػٌَاى  (32)

 همطضُ

( 8) ًگووطٕ ثووبظ ٍ تووسل٘ك تؿووَٗس، َووطح،

 همطضُ
100%  37.5%  

( 100) اضاِٗ

 لبًًَٖ هكَضُ

 اؾووبؼ ثووِ لووبًًَٖ هكووَضُ( 25) اضاٗووِ

 اهبضتٖ ازاضات ٍ ّب ٍظاضت اؾتْساآت
100%  47%  

 ًظط اثطاظ (12) 

 

ِ  هَافموت ( 3) هَضز زض ًظط اثطاظ  ّوب،  ًبهو

ِ  تفوبّن  هؼبّسات،  ٍ ّوب  ه٘ثوبق  ّوب،  ًبهو
100%  66.6%  
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 ّب پطٍتَول

 تمٌٌٖ٘ ؾٌس (52)
ٖ  ؾوٌس ( 13) ًكوط  ٍ َجوغ  ( 6) زض تمٌٌ٘و

 ضؾوٖ خطٗسٓ قوبضُ
0%  0%  

 خلوووس  (8400)

 اؾووٌبز ٍ هبٌّبهووِ

  تدبضتٖ

 ػسالت هبٌّبهِ خلس( 1500) ًكط ٍ  َجغ

 تدبضتٖ اؾٌبز ٍ ػلاٗن خلس( 600) ٍ
71.4%  17.8%  

 قوبضُ (12000)
 قوووبضُ( 3000) تَظٗووغ ٍ ًكووط َجووغ،

 حمَلٖ آگبّٖ هبٌّبهِ
0%  0%  

 ػبهِ آگبّٖ

 هَضز زض

 اهَض لَاً٘ي،

 ػسلٖ حمَلٖ،

لًبٖٗ ٍ  

%0 هُجَػبتٖ وٌفطاًؽ هطتجِ (1) تسٍٗط هطتجِ  6  0%  

( 60) تؼوووساز ثوووِ

 ههبحجِ هطتجِ

ِ ( 15) ّب ضؾبًِ ثب ههبحجِ ٍ  هطتجو  تَؾو

 هطثََِ ثركْبٕ ٍ ٍظاضت همبم
6.6%  1.6%  

 هطتجِ (286)

 هتمبيو٘بى،  ثِ اَلاػبت اضاِٗ هطتجِ (37)

 هحبفول  ٍ ّوب  ًكؿوت  اظ ذجط( 25) تِْ٘

ِ  ضؾوٖ، ِ ( 8) تْ٘و ِ  هطتجو ( 2) ٍ ذجطًبهو

 هُجَػبتٖ اػلاهِ٘ هطتجِ

100%  26.9%  

 قوبضُ( 348) ًكط

 ضؾووووٖ، خطٗوووسٓ

 ٍ ػوووسالت هدلوووِ

 ّب خوؼ٘ت لؿت

ِ  قوبضُ هبٌّبهِ( 87) ًكط ػوسالت،   هدلو

هؼوبهلات،   ضٌّوبٕ لؿتاػلاًبت تدبضتٖ 

 ِ  ٍٗجؿووبٗت زض ذجووط، َطظالؼووول ٍ همبلوو

 ػسلِ٘ ٍظاضت

100%  36.2%  

 اػوولاى( 12) ًكووط

 اػلاًبت ٍ زاٍَلجٖ

 وبضٗبثٖ

 اػلاًووبت ٍ زاٍَلجووٖ اػوولاى( 3) ًكووط

 ػسلِ٘ ٍظاضت ؾبٗت زض وبضٗبثٖ
66.6%  16.6%  

 ثطًبهووِ( 4) تووسٍٗط

 آهَظقٖ

 هؿبػسٗي ثطإ آهَظقٖ ثطًبهِ( 1) تسٍٗط

 ػبهِ آگبّٖ هجلغ٘ي ٍ حمَلٖ
100%  25%  

( 800) تووووووسٍٗط

 ثطًبهِ

ِ ( 200) تسٍٗط ٖ  ثطًبهو ٖ  آگوبّ  زض حموَل

 ٍلاٗبت ٍ هطوع
43%  10.75%  

 هطتجوووووِ (24)

 ًظبضت

 آگبّٖ ؾبحَٕ هجلغ٘ي تجل٘غبت اظ ًظبضت

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هطتجِ( 6) حمَلٖ
100%  100%  

 قوووبضُ( 4) تْ٘ووِ

 ت٘طاغ ثِ ًَت چپتط

 خلس( 48)

 ًكوط  حمَلٖ ًَت چپتط قوبضُ( 1) چبح

 ضثوغ  ٗه زض خلس( 12) هدوَػٖ ت٘طاغ ثِ

 ٍلاٗبت ػسلِ٘ ّبٕ ضٗبؾت ثِ آى اضؾبل ٍ

100%  75%  

 هُلوت  ػٌَاى (4)

 حمَلٖ

ِ  حمَلٖ هُلت ػٌَاى( 1) ًكط ٍ تِْ٘  ثو

 ػبهِ آگبّٖ افعاٗف هٌظَض
100%  75%  

 ثووِ زّووٖ آگووبّٖ

( 60000) تؼوووساز

 تي

  توي ( 15000) ثطإ حمَلٖ زّٖ آگبّٖ

 ٍ اَفوبل  ظى، ٍ هطز اظ اػن وكَض اتجبع اظ

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض پصٗط آؾ٘ت افطاز

18.3٪  4.5%  

 ذسهبت اضاِٗ

 حمَلٖ

( 9000) هؿبػست

 تي

ِ  حمَلٖ ّبٕ هؿبػست اضاِٗ ( 2250)  ثو

 خوطاٗن  لطثبً٘بى ٍ هتْو٘ي هظًٌَ٘ي،  تي
5%  1.2%  
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 ظى، َفوول، خٌؿووٖ، تدووبٍظ ٍ قووىٌدِ

 وٌٌوسُ،  ػوَزت  هؼلَل٘ت، زاضإ اقربل

ٖ  پٌبٌّوسُ  ٍ هْوبخط  زاذلٖ، قسُ ث٘دب  ثو

 خوطاٗن  لطثبً٘بى ثِ زازى اٍلَٗت ٍ ثًبػت

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هتصوطُ

 حموووَلٖ هكوووَضُ

 تي( 2000) ثطإ

 َطٗووك اظ حمووَلٖ، ّووبٕ هكووَضُ اضاٗووِ

ِ  آگبّٖ هجلغ٘ي ٍ حمَلٖ هؿبػسٗي  ػبهو

  حمووَلٖ زّووٖ هكووَضُ هطوووع ٍ حمووَلٖ

ٕ   ،188 قوبضُ تَؾٍ ( 500) تؼوساز  ثوطا

 وكَض ً٘بظهٌس اتجبع تي

16%  4%  

 ػٌووَاى( 4) چووبح

 تجل٘غبتٖ هَاز

 ثطٍقوَض، ) تجل٘غبتٖ هَاز ػٌَاى( 1) چبح

 قوسُ  ٗبز هَاز اضؾبل ٍ( ثَول٘ت ٍ پَؾتط

 ٍلاٗت 34 زض

0%  0%  

 هموووطضُ ثوووبظًگطٕ

 ّوووبٕ هؿوووبػست

 حمَلٖ

%100 حمَلٖ ّبٕ هؿبػست همطضُ ثبظًگطٕ  100%  

 ثووووِ ضؾوووو٘سگٖ

 ػطًِٗ( 13500)

 ٍانلِ ػطاٗى لُؼِ( 3375) ثِ ضؾ٘سگٖ

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هتفطلِ ٍ حمَلٖ
100%  86.4%  

 هطاحوووول َووووٖ

 خلووووووس( 8000)

 زٍؾِ٘

 زض زٍؾووِ٘ خلووس( 2000) هطاحوول َووٖ

 ٍلاٗبت ٍ هطوع
100%  30.4%  

 فهوووول ٍ حوووول

 لًِ٘( 2000)

 لًووِ٘ ٍ هٌبظػووِ( 500) فهوول ٍ حوول

ِ  هحبون ثِ آى اضخبع اظ لجل حمَلٖ  ثلاثو

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض

75%  18.75%  

( 4000) تُج٘وووك

 زٍؾِ٘

ٖ  ف٘هلِ  زٍؾِ٘( 1000) تُج٘ك  ٍ لُؼو

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هحبون ًْبٖٗ
13.1%  3.2%  

 لًِ٘ (3000)

 هطثٌَ إ لًِ٘(  750) اظ زفبع ٍ تثج٘ت

ٖ  ٍ ػبهِ ّبٕ زاضاٖٗ ثِ  ٍ هطووع  زض زٍلتو

 ٍلاٗبت

38%  9.5%  

( 24) تؼساز نسٍض

 لطاض

 هوَضز ( 1) ههوبلحِ،  لطاض هَضز( 1) نسٍض

 لووطاض هووَضز( 10) ٍ هٌبظػووِ حوول لووطاض

 اؾتطزاز

0%  0%  

 تدسٗوووس ٍ ثجوووت

 ًبهِ خَاظ( 1500)

ِ  خوَاظ ( 50) تدسٗس ٍ ثجت  خوؼ٘وت  ًبهو

 ٍ هؼوبهلات  ضٌّوبٕ ًبهِ خَاظ( 275) ّب،

 ًَٗؿبى ػطًِٗ خَاظًبهِ( 50)

100%  36.3%  

( 4500) اظ ًظبضت

 ٍ ّوووب خوؼ٘وووت

 هؼبهلات ضٌّوبٕ

( 750)  ،خوؼ٘تزفبتط  ( 200) اظ ًظبضت

( خَاظًبهووِ 175ٍ ) هؼووبهلات ضٌّوووبٕ

 ػطًِٗ ًَٗؿبى

54.6%  4.5%  
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 ٍ اًىكوووووب 

 اضتمووووووووبٕ

 هٌبثغ ظطف٘ت

 ثكطٕ

( 120) اؾوووترسام

 تي

 ووجوَز  ّبٕ ثؿت زض تي( 30) اؾترسام

 ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ
100%  100%  

 تي( 50) تجسٗلٖ
 ػطيِ هٌظَض ثِ وبضهٌس تي( 13) تجسٗلٖ

 حمَلٖ ٍ ػسلٖ ذسهبت ثْتط
100%  56%  

 ظطف٘ووت اضتمووبٕ

 وبضهٌس( 500)

 ثطًبهووِ تووسٍٗط ٍ تؿووْ٘لات آٍضٕ فووطاّن

 ٕ  تووي( 125) ثووطإ ظطف٘ووت اضتمووبٕ ّوب

 ٍ هطوووعٕ ازاضٕ ٍ هؿوولىٖ وبضهٌووساى

ِ  5 اؾتطات٘ػٕ هُبثك ٍظاضت ٍلاٗتٖ  ؾوبل

 ّوىبض ازاضات ّوىبضٕ ثِ ػسلِ٘ ٍظاضت

100%  100%  

 اخوطاآت  اظ اضظٗبثٖ

 تي( 800)

 اضظٗووبثٖ تٌظوو٘ن ٍ ّوووبٌّگٖ هووسٗطٗت،

ٕ  وبضهٌوساى  توي ( 200) اخطاآت  ٍ هطووع

 ٍلاٗتٖ

0%  0%  

( 200) تحل٘ووووول

 زض ٍظووبٗف لاٗحووِ

ِ  هُبثمت  ثؿوت  ثو

 ّب

 ثِ ٍظبٗف لَاٗح تحل٘ل ٍ ثبظًگطٕ تؼسٗل،

ٕ  ّبٕ ضٗبؾت ثؿت( 50) تؼساز  ٍ هطووع

 ٍلاٗتٖ

0%  0%  

 تي( 35) تمبػس
 ؾي وجط ًگبُ اظ وبضهٌس( 9) تمبػس اخطإ

 ذسهت ؾبل 40 تىو٘ل ٍ
100%  31.4%  

 تؼوووساز هؼطفوووٖ

 وبضهٌووس تووي( 30)

 ثَضؾِ٘ ثِ

 ٍظاضت وبضهٌووس تووي( 30) تؼووساز هؼطفووٖ

 اظ ٗىووٖ زض هبؾووتطٕ همُووغ زض ػسل٘ووِ

 وبضهٌووساى ثووطإ هؼتجووط ّووبٕ پٌَّتووَى

ٖ  ٍ هطوعٕ  هَخَزٗوت  نوَضت  زض ٍلاٗتو

 ثَزخِ

100%  100%  

 تطت٘وت  ٍ ثبظًگطٕ

 هبلٖ ؾبل تكى٘ل

 ٍظاضت 1401

 ػسلِ٘

 هووبلٖ ؾووبل تكووى٘ل تطت٘ووت ٍ ثووبظًگطٕ

 ػسلِ٘ ٍظاضت 1401
100%  100%  

 َّٗت وبضت تَظٗغ

 تي( 500) ثطإ

( 125) ثطإ َّٗت وبضت ثطضؾٖ ٍ تَظٗغ

 ٍ ػسل٘ووِ ٍظاضت ضؾوووٖ وبضهٌووساى تووي

 وبضهٌساى ضٌّوبٖٗ

100%  50%  

 ذسهبت اضاِٗ

 ازاضٕ

 وؿووووت4تووووطن

 تي (210)تبثؼ٘ت

( 50) تبثؼ٘ت تطن ثِ هطثٌَ اهَض پ٘كجطز

 تي( 3) تبثؼ٘ت وؿت ٍ تي
0%  0%  

 تفبّوٌبهِ (9)
( 3) اهًوووبٕ ٍ هؿوووَزُ هطاحووول َوووٖ

 ذبضخٖ ٍ زاذلٖ هؤؾؿبت تفبّوٌبهِ
100%  33.3%  

 ؾوووووفط (10)

 آهَظقٖ

ٖ  ؾفط( 3) ؾبظٕ فطاّن ٖ  آهَظقو  ذوبضخ

 وبضهٌساى ثطإ
0%  0%  

( 46)  تفتووووو٘ف

 ٍاحس

 ٍظاضت ازاضٕ ٍاحس( 12) اخطاآت  تفت٘ف

 ػسلِ٘
100%  41.3%  
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 ربعب: فعالیت های در حال اجرا طی یک 

 گسارش مفصل تحقق فعالیت شماره
فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیتدلایل تکمیل نشدن 

 مطابق پلان 

1 

ِ  خلوس ( 1500) ًكوط  ٍ  َجغ ( 600) ٍ ػوسالت  هبٌّبهو

ٖ  اؾٌبز ٍ ػلاٗن خلس قوبهل پولاى ثوَزُ ووِ اظ      تدوبضت

 خلووس( 1000) ٍ ػووسالت هبٌّبهووِ خلووس( 500)خولووِ 

 گطزٗسُ ًكط ٍ  تدبضتٖ َجغ اؾٌبز ٍ ػلاٗن

71.4%  هَانلت ًَضظٗسى هبٌّبهِ هدلِ ػسالت 

2 

ٍ  هطتجِ( 15) ّب ضؾبًِ ثب ههبحجِ  ٍ ٍظاضت هموبم  تَؾو

( 1قبهل پولاى ثوَزُ ووِ اظ خولوِ )     هطثََِ ثركْبٕ

 هطتجِ ههبحجِ ثب ضؾبًِ ّب نَضت گطفتِ اؾت.

6.6%  ًظط ثِ لعٍم زٗس همبم 

ٖ  اػلاًوبت  ٍ زاٍَلجٖ اػلاى( 3) ًكط 3 %66.6 ؾوبٗت  زض وبضٗوبث اظ ٍ زاٍَلجٖ  ػسم هَانلت اػلاى وبضٗبثٖ 

( 46) وٌتووووووطٍل

 ٍاحس

ٕ  اخوطاآت  اظ خبضٕ ٍ ػٌٖ٘ وٌتطٍل  خوبض

 آى اثوط  تحت ّبٕ آهطٗت ٍ ضٗبؾت( 12)

 لًبٗب ثجت هسٗطٗت ؾ٘ؿتن ٍ

100%  45.6%  

( 100) ثطضؾوووووٖ

 قووىل ثووِ لًووِ٘

 الؼبزُ فَق

 ثٌب الؼبزُ فَق قىل ثِ لًِ٘( 25) ثطضؾٖ

 ػسلِ٘ ٍظاضت ضّجطٕ همبم ّساٗت ثط
100%  93%  

 ًظووبضتٖ ثطضؾووٖ

 هَضز( 26)

 هوَضز ( 7) قوسُ  ثطضؾٖ گعاضقبت تطت٘ت

 ًظبضتٖ
100%  100%  

 تهوسٗك  ٍ تطخوِ

( 55564) تطخوووِ

 ضؾوٖ ؾٌس لُؼِ

 ٍ تمٌٌ٘ووٖ ؾووٌس ػٌووَاى( 14) تطخوووِ

ِ  تهسٗك ِ ( 13875) تطخوو  اؾوٌبز  لُؼو

 ضؾوٖ

100%  52.7%  

 نوووسٍض ٍ تَظٗوووغ

 ًبهِ خَاظ( 12)

 تطخوووِ ًبهووِ خووَاظ( 3) نووسٍض ٍ تَظٗووغ

 ضؾوٖ اؾٌبز
0%  0%  

 تىو٘وول ٍ اػوووبض

 ٍظاضت پوووطٍغُ( 2)

 ػسلِ٘

 ٍ لوَگط  ٍلاٗت ػسلِ٘ ضٗبؾت تؼو٘ط اػوبض

 نوَضت  زض اضظگوبى  ٍلاٗوت  ػسلِ٘ ضٗبؾت

 ثَزخِ هَخَزٗت

0%  0%  

( 5) تساضن ٍ تِْ٘

 پطٍغُ

ٕ  پطٍغُ تساضن ٍ تِْ٘  ًكوط،  ٍ َجوغ  ّوب

 اًتطً٘ت ٍ ثبة لطَبؾِ٘ خبت، پطظُ ت٘ل،
0%  0%  

 تدوووبضتٖ، هوووسًٖ، لًوووِ٘(  250) زضج لًِ٘  (1000)

 ؾ٘ؿووتن زٗتووبث٘ؽ زض فووبه٘لٖ ٍ اهلاوووٖ

 (CMS) افغبًؿتبى لًبٗبٕ هسٗطٗت

0%  0%  

 هدوَع
(51) 

 ّب تؼساز هدوَع فؼبل٘ت

(60.9%)  

اٍؾٍ ف٘هسٕ 

پ٘كطفت هدوَع 

ضثغفؼبل٘تْب زض ٗه   

(35.1% )  

اٍؾٍ ف٘هسٕ 

پ٘كطفت هدوَع 

فؼبل٘ت ّب هُبثك 

 پلاى ؾبلاًِ
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( اػولاى  2ػسلِ٘ قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولوِ )  ٍظاضت

 ػسلِ٘ ًكط گطزٗسُ اؾت.زض ؾبٗت ٍظاضت 

 ضٗبؾت هٌبثغ ثكطٕ ٍ آهطٗت تساضوبت

4 
ٍلاٗوبت   ٍ هطووع  زض حمَلٖ آگبّٖ ثطًبهِ( 200) تسٍٗط

 ( ثطًبهِ زاٗط گطزٗس86قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولِ )
43%  ًجَز ثَزخِ 

5 

 وكَض اتجبع اظ  تي( 15000) ثطإ حمَلٖ زّٖ آگبّٖ

 ٍ هطووع  زض پصٗط آؾ٘ت افطاز ٍ اَفبل ظى، ٍ هطز اظ اػن

( توي  2755ٍلاٗبت قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولِ ثطإ )

 اظ اتجبع وكَض آگبّٖ زّٖ حمَلٖ اضاِٗ گطزٗسُ اؾت.

18.3%  44 

6 

 هظًٌَ٘ي،  تي( 2250)  ثِ حمَلٖ ّبٕ هؿبػست اضاِٗ

ِ  خوطاٗن  لطثبً٘بى ٍ هتْو٘ي  خٌؿوٖ،  تدوبٍظ  ٍ قوىٌد

 ث٘دب وٌٌسُ، ػَزت هؼلَل٘ت، زاضإ اقربل ظى، َفل،

ٖ  پٌبٌّوسُ  ٍ هْبخط زاذلٖ، قسُ  اٍلَٗوت  ٍ ثًوبػت  ثو

ٍلاٗوبت   ٍ هطووع  زض هتوصوطُ  خوطاٗن  لطثبً٘وبى  ثِ زازى

( تي هؿبػست 114قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولِ ثطإ )

 حمَلٖ اضاِٗ گطزٗسُ اؾت.

5%  
بضًَالٖ ٍ هَانلت حػسم تمبيبٕ هحبون ٍ 

 ًَضظٗسى گعاضقبت ٍلاٗتٖ

7 

 ٍ حمَلٖ هؿبػسٗي َطٗك اظ حمَلٖ، ّبٕ هكَضُ اضاِٗ

ٖ  هجلغو٘ي  ِ  آگوبّ ٖ  ػبهو ٖ  هكوَضُ  هطووع  ٍ حموَل  زّو

ٕ   ،188 قوبضُ تَؾٍ  حمَلٖ  توي ( 500) تؼوساز  ثوطا

وكَض قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولِ ثوطإ   ً٘بظهٌس اتجبع

 ( تي هتمبيٖ هكَضُ حمَلٖ اضاِٗ گطزٗسُ اؾت.80)

16%  
هتَلف قسى هطوع هكَضُ زّٖ ت٘لفًَٖ ٍ 

 ػسم هَانلت گعاضقبت ٍلاٗبت

8 

ِ ( 500) فهول  ٍ حل ِ  ٍ هٌبظػو ٖ  لًو٘  اظ لجول  حموَل

ِ  هحوبون  ثِ آى اضخبع ٍلاٗوبت قوبهل    ٍ هطووع  زض ثلاثو

( لًووِ٘ حوول ٍ فهوول 375پوولاى ثووَزُ وووِ اظ خولووِ )

 گطزٗسُ اؾت.

75%  هَانلت ًَضظٗسى زٍؾِ٘ ث٘كتط 

9 

 هحوبون  ًْبٖٗ ٍ لُؼٖ ف٘هلِ  زٍؾِ٘( 1000) تُج٘ك

( 131ٍلاٗبت قبهل پلاى ثَزُ وِ اظ خولوِ )  ٍ هطوع زض

 خلس زٍؾِ٘ تُج٘ك گطزٗسُ

13.1%  44 

10 

ِ (  750) اظ زفبع ٍ تثج٘ت ٌ  إ لًو٘ ِ  هطثوَ ٖ  ثو  زاضاٗو

ٍلاٗبت قبهل پلاى ثوَزُ   ٍ هطوع زض زٍلتٖ ٍ ػبهِ ّبٕ

 ( خلس زٍؾِ٘ َٖ هطاحل گطزٗس285ُوِ اظ خولِ )

38%  44 

11 

 ٍ هؼوبهلات  ضٌّوبٕ( 750)  خوؼ٘ت،( 200) اظ ًظبضت

ًَٗؿبى قبهل پلاى ثوَزُ ووِ اظ خولوِ     ػطًِٗ( 175)

( ضٌّوووبٕ 174( زفتوط خوؼ٘وت ّوب ٍ )   31ًظوبضت اظ ) 

 هؼبهلات نَضت گطفتِ اؾت.

54.6%  44 
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 ربعج: فعالیت های معطل شده طی یک 

 گسارش مفصل تحقق فعالیت شماره
فیصدی 

 پیشرفت
 دلایل معطل شدن فعالیت

1 0   

2 0   

 

 ربعد: فعالیت های آغاز ناشده طی یک 

 دلایل عدم آغاز فعالیت عنوان فعالیت شماره

 ضؾوٖ خطٗسٓ قوبضُ ( 6) زض تمٌٌٖ٘ ؾٌس( 13) ًكط ٍ َجغ 1
اظ ضٗبؾت ػوَهٖ  هَانلت ًَضظٗسى اؾٌبز تمٌٌٖ٘

 تمٌ٘ي خْت َجغ ٍ ًكط

 حمَلٖ آگبّٖ هبٌّبهِ قوبضُ( 3000) تَظٗغ ٍ ًكط َجغ، 2
اظ ضٗبؾت  هَانلت ًَضظٗسى هبٌّبهِ آگبّٖ حمَلٖ

 ػوَهٖ حمَق خْت َجغ ٍ ًكط

 ػسم يطٍضت هُجَػبتٖ وٌفطاًؽ هطتجِ 2 تسٍٗط 3

4 
 ٍ( ثَول٘ت ٍ پَؾتط ثطٍقَض،) تجل٘غبتٖ هَاز ػٌَاى( 1) چبح

 ٍلاٗت 34 زض قسُ ٗبز هَاز اضؾبل

ًجَز ثَزخِ َجغ ًگطزٗسُ هتي تِْ٘ قسُ، اهب ًؿجت 

 اؾت.

5 
 ٍ هٌبظػِ حل لطاض هَضز( 1) ههبلحِ، لطاض هَضز( 1) نسٍض

 اؾتطزاز لطاض هَضز( 10)
 هَانلت ًَضظٗسى زٍؾِ٘ زض هَضز

6 
 تي( 200) اخطاآت اضظٗبثٖ تٌظ٘ن ٍ ّوبٌّگٖ هسٗطٗت،

 ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ وبضهٌساى

ػسم ّساٗت همبهبت شٗهلاح هطثٌَ ػدبلتبَ هؼُل 

 اؾت.

7 
 ثؿت( 50) تؼساز ثِ ٍظبٗف لَاٗح تحل٘ل ٍ ثبظًگطٕ تؼسٗل،

 ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ ّبٕ ضٗبؾت

زض  HRMISثِ ًؿجت غ٘ط فؼبل ثَزى ؾ٘ؿتن 

 وو٘ؿَ٘ى انلاحبت ازاضٕ

8 
 وؿت ٍ تي( 50) تبثؼ٘ت تطن ثِ هطثٌَ اهَض پ٘كجطز

 تي( 3) تبثؼ٘ت

ثِ اؾبؼ ّساٗت ضٗبؾت اًؿدبم اهَض وبثٌِ٘ ضٗبؾت 

 هؼُل اؾت.  ػوَهٖ ازاضُ اهَض فؼلاَ

 ًجَز ثَزخِ وبضهٌساى ثطإ ذبضخٖ آهَظقٖ ؾفط( 1) ؾبظٕ فطاّن 9

 ضؾوٖ اؾٌبز تطخوِ ًبهِ خَاظ( 3) نسٍض ٍ تَظٗغ 10
ًؿجت ػسم هطاخؼِ اقربل، خَاظ ًبهِ فؼبل٘ت نبزض 

 ًگطزٗسُ اؾت.

11 
 ػسلِ٘ ضٗبؾت ٍ لَگط ٍلاٗت ػسلِ٘ ضٗبؾت تؼو٘ط اػوبض

 ثَزخِ هَخَزٗت نَضت زض اضظگبى ٍلاٗت
 ػسم هٌظَضٕ ثَزخِ اظ خبًت ٍظاضت هبلِ٘

12 
 خبت، پطظُ ت٘ل، ًكط، ٍ َجغ ّبٕ پطٍغُ تساضن ٍ تِْ٘

 اًتطً٘ت ٍ ثبة لطَبؾِ٘
44 

13 
 زض فبه٘لٖ ٍ اهلاوٖ تدبضتٖ، هسًٖ، لًِ٘(  250) زضج

 (CMS) افغبًؿتبى لًبٗبٕ هسٗطٗت ؾ٘ؿتن زٗتبث٘ؽ
 ًجَزى ؾ٘ؿتنفؼبل 
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 گسارش مفصل فعالیت های پلان شده، اجراآت و دستآوردها

 و دستآوردها )نتایج(ربع  های اجرا شده مطابق پلان طی یک الف: فعالیت

 شماره

طبقه 

بندی)عرصه( 

 فعالیت ها

 گسارش تشریحی چگونگی تحقق

 های عمده اجرا شده فعالیت

 دستآوردها

های اجرا  )نتایج فعالیت

 (شده

1 

 ٍ تؿوَٗس  َطح،

 اؾووٌبز تووسل٘ك

 َووٖ تمٌٌ٘ووٖ،

 ٍ چوبح  هطاحل

 هَلووغ ثووِ ًكووط

 آى

ِ  زض لوبًَى  ػٌوَاى ( 8) توسل٘ك  ٍ تؿوَٗس  َطح، ٕ  ػطنو  ّوب

 تدبضتٖ ٍ التهبزٕ خعاٖٗ، هسًٖ،

تمَٗت حبوو٘ت لبًَى ٍ ثْجَز 

 ضًٍس لبًًَگصاضٕ

 همطضُ( 8) ًگطٕ ثبظ ٍ تسل٘ك تؿَٗس، َطح،

 ٍ ّوب  ٍظاضت اؾوتْساآت  اؾوبؼ  ثِ لبًًَٖ هكَضُ( 25) اضاِٗ

 اهبضتٖ ازاضات

 ًبهِ تفبّن هؼبّسات، ّب، ًبهِ هَافمت( 3) هَضز زض ًظط اثطاظ

 ّب پطٍتَول ٍ ّب ه٘ثبق ّب،

2 

 زض ػبهِ آگبّٖ

 لووَاً٘ي، هووَضز

 حمووَلٖ، اهووَض

 لًبٖٗ ٍ ػسلٖ

 اظ ذجوط ( 25) تِْ٘ هتمبي٘بى، ثِ اَلاػبت اضاِٗ هطتجِ (37)

ِ  هطتجِ( 8) تِْ٘ ضؾوٖ، هحبفل ٍ ّب ًكؿت ( 2) ٍ ذجطًبهو

 هُجَػبتٖ اػلاهِ٘ هطتجِ

ػولٖ قسى احىبم لبًَى 

 زؾتطؾٖ ثِ اَلاػبت

ِ ( 39) ًكط ِ  قوبضُ هبٌّبهو ػوسالت، اػلاًوبت تدوبضتٖ     هدلو

ِ   ضٌّوووبٕ لؿووت  زض هؼووبهلات، ذجووط، َطظالؼووول ٍ همبلوو

 ػسلِ٘ ٍظاضت ٍٗجؿبٗت

 آگبّٖ قْطًٍساى اظ لبًَى

 هجلغو٘ي  ٍ حمَلٖ هؿبػسٗي ثطإ آهَظقٖ ثطًبهِ( 1) تسٍٗط

 ػبهِ آگبّٖ

ثبلا ثطزى اضتمبٕ ظطف٘ت 

 هجلغ٘ي آگبّٖ ػبهِ حمَلٖ

 هطتجِ( 6) حمَلٖ آگبّٖ ؾبحَٕ هجلغ٘ي تجل٘غبت اظ ًظبضت

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض

افعاٗف ؾُح آگبّٖ اتجبع 

 وكَض

ٖ  ت٘وطاغ  ثِ ًكط حمَلٖ ًَت چپتط قوبضُ( 1) چبح  هدووَػ

ٕ  ضٗبؾت ثِ آى اضؾبل ٍ ؾبل ٗه زض خلس( 12) ِ  ّوب  ػسل٘و

 ٍلاٗبت

ٖ  هُلوت  ػٌَاى( 1) ًكط ٍ تِْ٘ ِ  حموَل  افوعاٗف  هٌظوَض  ثو

 ػبهِ آگبّٖ

3 
 ذووسهبت اضاٗووِ

 حمَلٖ

 حمَلٖ ّبٕ هؿبػست همطضُ ثبظًگطٕ

ػطيِ ذسهبت حمَلٖ ثْتط ٍ 

 خلت ضيبٗت هطاخؼ٘ي

ِ  ٍ حمَلٖ ٍانلِ ػطاٗى لُؼِ( 3375) ثِ ضؾ٘سگٖ  هتفطلو

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض زٍؾِ٘ خلس( 2000) هطاحل َٖ

 ًبهِ خَاظ( 275) ّب، خوؼ٘ت ًبهِ خَاظ( 50) تدسٗس ٍ ثجت

 ًَٗؿبى ػطًِٗ خَاظًبهِ( 50) ٍ هؼبهلات ضٌّوبٕ

لبًًَوٌس قسى فؼبل٘ت ًْبزّب ٍ 

 تُج٘ك ػسالت

4 

 ٍ اًىكوووووووب 

 ظطف٘ت اضتمبٕ

 ثكطٕ هٌبثغ

خصة افطاز هدطة ٍ تحه٘ل  ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ ووجَز ّبٕ ثؿت زض تي( 30) اؾترسام

ؾپطزى وبض ثِ اّل آى ٍ   ٗبفتِ،

 اضاِٗ ذسهبت ػسلٖ ٍ حمَلٖ

ِ  وبضهٌس تي( 13) تجسٗلٖ ِ  هٌظوَض  ثو  ذوسهبت  ثْتوط  ػطيو

 حمَلٖ ٍ ػسلٖ
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 شماره

طبقه 

بندی)عرصه( 

 فعالیت ها

 گسارش تشریحی چگونگی تحقق

 های عمده اجرا شده فعالیت

 دستآوردها

های اجرا  )نتایج فعالیت

 (شده

ٕ  ثطًبهِ تسٍٗط ٍ تؿْ٘لات آٍضٕ فطاّن ٕ  ّوب  ظطف٘وت  اضتموب

 ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ ازاضٕ ٍ هؿلىٖ وبضهٌساى تي( 125) ثطإ

ِ  ػسلِ٘ ٍظاضت ؾبلِ 5 اؾتطات٘ػٕ هُبثك ٍظاضت ٕ  ثو  ّوىوبض

 ّوىبض  ازاضات

اضتمبٕ ظطف٘ت وبضهٌساى ٍظاضت 

ٍ فطاّن قسى ظهٌِ٘ تؿطٗغ ٍ 

 ثْجَز اهَض وبضٕ

 ؾبل 40 تىو٘ل ٍ ؾي وجط ًگبُ اظ وبضهٌس( 9) تمبػس اخطإ

 ذسهت

حك  هؿتف٘س قسى وبضهٌساى اظ

 تمبػس

 همُووغ زض ػسل٘ووِ ٍظاضت وبضهٌووس تووي( 30) تؼووساز هؼطفووٖ

ٕ  پٌَّتَى اظ ٗىٖ زض هبؾتطٕ ٕ  هؼتجوط  ّوب  وبضهٌوساى  ثوطا

 ثَزخِ هَخَزٗت نَضت زض ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ

اضتمبٕ ظطف٘ت وبضهٌساى خْت 

 اضاِٗ ذسهبت ثْتط

 تكى٘ل هٌبؾتثِ ٍخَز آٍضزى  ػسلِ٘ ٍظاضت 1401 هبلٖ ؾبل تكى٘ل تطت٘ت ٍ ثبظًگطٕ

ٕ  َّٗوت  ووبضت  ثطضؾٖ ٍ تَظٗغ  وبضهٌوساى  توي ( 125) ثوطا

 وبضهٌساى ضٌّوبٖٗ ٍ ػسلِ٘ ٍظاضت ضؾوٖ

قٌبؾوووبٖٗ وبضهٌوووساى ٍظاضت  

 ػسلِ٘

5 
 ذووسهبت اضاٗووِ

 ازاضٕ

 هؤؾؿووبت تفبّوٌبهووِ( 3) اهًووبٕ ٍ هؿووَزُ هطاحوول َووٖ

 ذبضخٖ ٍ زاذلٖ

تحى٘ن ضٍاثوٍ غوطو پ٘كوجطز    

 فؼبل٘ت ّب ٍ اخطاآت ٍظاضت

 ػسلِ٘ ٍظاضت ازاضٕ ٍاحس( 12) اخطاآت  تفت٘ف

تووووبه٘ي انوووول قووووفبف٘ت،  

حؿووبثسّٖ، تمَٗووت وووبضآٖٗ ٍ  

هَثطٗووت ازاضُ ٍ خلووت اػتوووبز 

 هطزم

ٖ  وٌتطٍل ٕ  ٍ ػٌ٘و ٕ  اخوطاآت  اظ خوبض  ٍ ضٗبؾوت ( 12) خوبض

 لًبٗب ثجت هسٗطٗت ؾ٘ؿتن ٍ آى اثط تحت ّبٕ آهطٗت

 هموبم  ّوساٗت  ثوط  ثٌب الؼبزُ فَق قىل ثِ لًِ٘( 25) ثطضؾٖ

 ػسلِ٘ ٍظاضت ضّجطٕ

 ًظبضتٖ هَضز( 7) قسُ ثطضؾٖ گعاضقبت تطت٘ت

 تطخوووِ تهووسٗك ٍ تمٌٌ٘ووٖ ؾووٌس ػٌووَاى( 14) تطخوووِ

 ضؾوٖ اؾٌبز لُؼِ( 13875)

ػطيِ ذسهبت ثب و٘ف٘ت ػسلٖ 

 ٍ حمَلٖ

 

 ربعب: فعالیت های اجرا شده خارج از پلان و نتایج آن طی یک 

 تحقق فعالیت خارج از پلانگسارش مفصل  شماره
دلایل عدم 

 شمولیت در پلان

 دستآوردها

 (های اجرا شده )نتایج فعالیت

1 
 ػطنِ زض لبًَى ػٌَاى( 9) تسل٘ك ٍ تؿَٗس َطح،

 تدبضتٖ ٍ التهبزٕ خعاٖٗ، هسًٖ، ّبٕ

هَانلت ًوَزى 

هَاضز ث٘كتط ًظط 

 ثِ پلاى

تمَٗت حبوو٘ت لبًَى ٍ ثْجَز ضًٍس 

 لبًًَگصاضٕ

 همطضُ( 4) ًگطٕ ثبظ ٍ تسل٘ك تؿَٗس، َطح، 2

3 
ٖ  هكَضُ( 22) اضاِٗ ِ  لوبًًَ  اؾوتْساآت  اؾوبؼ  ثو

 اهبضتٖ ازاضات ٍ ّب ٍظاضت

4 
 هؼبّسات، ّب، ًبهِ هَافمت( 5) هَضز زض ًظط اثطاظ

 ّب پطٍتَول ٍ ّب ه٘ثبق ّب، ًبهِ تفبّن

5 
 ٍضؾووٖ   هحبفول  ٍ ّوب  ًكؿت اظ ذجط( 3) تِْ٘

 هُجَػبتٖ اػلاهِ٘ هطتجِ( 1)

يطٍضت ث٘كتط زض 

 ظهٌِ٘
 آگبّٖ قْطًٍساى اظ لبًَى
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6 
 آگووبّٖ ؾووبحَٕ هجلغوو٘ي تجل٘غووبت اظ ًظووبضت

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هطتجِ( 20) حمَلٖ

يطٍضت ث٘كتط زض 

 ظهٌِ٘
 افعاٗف ؾُح آگبّٖ اتجبع وكَض

7 

 ت٘طاغ ثِ ًكط حمَلٖ ًَت چپتط قوبضُ( 2) چبح

ِ  آى اضؾوبل  ٍ ضثغ ٗه زض خلس( 24) هدوَػٖ  ثو

 ٍلاٗبت ػسلِ٘ ّبٕ ضٗبؾت
يطٍضت ث٘كتط زض 

 ظهٌِ٘
 افعاٗف ؾُح آگبّٖ اتجبع وكَض

8 
 هٌظوَض  ثِ حمَلٖ هُلت ػٌَاى( 2) ًكط ٍ تِْ٘

 ػبهِ آگبّٖ افعاٗف

9 
 ٍانوولِ ػووطاٗى لُؼووِ( 8296) ثووِ ضؾوو٘سگٖ

 ٍلاٗبت ٍ هطوع زض هتفطلِ ٍ حمَلٖ
هَانلت ًوَزى 

ث٘كتط ػطاٗى ٍ 

 زٍؾِ٘ ّب

ذسهبت حمَلٖ ثْتط ٍ خلت ػطيِ 

 ضيبٗت هطاخؼ٘ي
10 

 ٍ هطوووع زض زٍؾووِ٘ خلووس( 439) هطاحوول َووٖ

 ٍلاٗبت

11 
 هؼوبهلات  ضٌّوبٕ ًبهِ خَاظ( 74) تدسٗس ٍ ثجت

 ًَٗؿبى ػطًِٗ خَاظًبهِ( 97) ٍ
 تمبيبٕ ث٘كتط

لبًًَوٌس قسى فؼبل٘ت ًْبزّب ٍ تُج٘ك 

 ػسالت

12 
 ووجووَز ّووبٕ ثؿووت زض تووي( 153) اؾووترسام

 ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ
  خصة افطاز هدطة ٍ تحه٘ل ٗبفتِ، يطٍضت ازاضُ

ؾپطزى وبض ثِ اّل آى ٍ اضاِٗ ذسهبت 

 13 ػسلٖ ٍ حمَلٖ
ِ  هٌظوَض  ثِ وبضهٌس تي( 15) تجسٗلٖ  ثْتوط  ػطيو

 حمَلٖ ٍ ػسلٖ ذسهبت
44 

14 

 ّووبٕ ثطًبهووِ تووسٍٗط ٍ تؿووْ٘لات آٍضٕ فووطاّن

 وبضهٌووساى تووي( 4429) ثووطإ ظطف٘ووت اضتمووبٕ

 هُوبثك  ٍظاضت ٍلاٗتٖ ٍ هطوعٕ ازاضٕ ٍ هؿلىٖ

 ّوىووبضٕ ثووِ ػسل٘ووِ ٍظاضت ؾووبلِ 5 اؾووتطات٘ػٕ

 ّوىبض ازاضات

يطٍضت ث٘كتط زض 

 ظهٌِ٘

اضتمبٕ ظطف٘ت وبضهٌساى ٍظاضت ٍ فطاّن 

 قسى ظهٌِ٘ تؿطٗغ ٍ ثْجَز اهَض وبضٕ

15 
 ٍ ؾووي وجووط ًگووبُ اظ وبضهٌووس( 2) تمبػووس اخووطإ

 ذسهت ؾبل 40 تىو٘ل

ث٘كتط تمبيبٕ 

 افطاز
 هؿتف٘س قسى وبضهٌساى اظ حك تمبػس

16 

ٕ  َّٗوت  ووبضت  ثطضؾٖ ٍ تَظٗغ  توي ( 125) ثوطا

 ضٌّوووبٖٗ ٍ ػسل٘ووِ ٍظاضت ضؾوووٖ وبضهٌووساى

 وبضهٌساى

 قٌبؾبٖٗ وبضهٌساى ٍظاضت ػسلِ٘ 44

 ػسلِ٘ ٍظاضت ازاضٕ ٍاحس( 7) اخطاآت  تفت٘ف 17

هَانلت ًوَزى 

ث٘كتط لًِ٘ زض 

 ظهٌِ٘

قفبف٘ت، حؿبثسّٖ، تمَٗت تبه٘ي انل 

وبضآٖٗ ٍ هَثطٗت ازاضُ ٍ خلت اػتوبز 

 هطزم

18 

ٕ  ٍ ػٌ٘ووٖ وٌتوطٍل  ( 9) خووبضٕ اخووطاآت اظ خوبض

ٕ  آهطٗت ٍ ضٗبؾت  ؾ٘ؿوتن  ٍ آى اثوط  تحوت  ّوب

 لًبٗب ثجت هسٗطٗت

19 
 ثوط  ثٌوب  الؼوبزُ  فوَق  قوىل  ثِ لًِ٘( 68) ثطضؾٖ

 ػسلِ٘ ٍظاضت ضّجطٕ همبم ّساٗت

 ًظبضتٖ هَضز( 43) قسُ ثطضؾٖ گعاضقبت تطت٘ت 20

21 
 تهووسٗك ٍ تمٌٌ٘ووٖ ؾووٌس ػٌووَاى( 42) تطخوووِ

 ضؾوٖ اؾٌبز لُؼِ( 15387) تطخوِ
 ػطيِ ذسهبت ثب و٘ف٘ت ػسلٖ ٍ حمَلٖ 44

 ( هَيَع انلاح22ٖث٘بى ّبٕ زػَت ٍ اضقبز) 22
تكى٘ل ثؼس اظ 

 پلاى
 ؾلؿلِ ث٘بى ّبٕ زػَت ٍ اضقبز ازاهِ زاضز
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 44 ّبٕ پٌح گبًِتؼ٘ي اٍلبت ًوبظ  23
تؼ٘ي اٍلبت ًوبظ ثِ نَضت زل٘ك ثب زض 

 ًظطزاقت آهَظُ ّبٕ زٌٖٗ

 44 اٗدبز وو٘تِ اخطاِٗ٘ ٍولإ هسافغ 24
ضٗؽ ٍ اػًبٕ وو٘تِ هؼلَم ٍ ٍظبٗف 

 ي گطزٗس ٘تؼ٘

25 
تحطٗط هؿَزُ َطظالؼول ّ٘ئت ًظوبضت ضٗبؾوت   

 ٍولإ هسافغ
44 

خَظا ثِ اتوبم ضؾ٘سُ ٍ خْت  30ثِ تبضٗد 

 تهَٗت ثِ همبم ٍظاضت اضؾبل هٖ گطزز

26 
پ٘كٌْبز هٌظَضٕ وو٘توِ ّوبٕ ؾوِ گبًوِ اهوَض      

 ٍولإ هسافغ
44 

وو٘تِ ّبٕ ؾِ  2541041443ثِ تبضٗد 

گبًِ پ٘كٌْبز ٍ  ثِ اؾبؼ حىن قوبضُ 

وو٘تِ ّبٕ  2841041443هَضخ  3319

 فَق هٌظَض گطزٗس

27 
تسٍٗط خلؿِ وو٘تِ تطت٘ت ؾَالات اضظٗوبثٖ ضٍٕ  

 هٌبثغ اضظٗبثٖ تؼ٘٘ي
 خلؿِ زاٗط گطزٗس 2941041443ثِ تبضٗد  44

 44 تسٍٗط خلؿِ ذبل اػًبٕ وو٘تِ تطت٘ت ؾَالات 28

خلؿِ ضٍٕ  2941041443ثِ تبضٗد 

هَيَػبت ًحَُ ٍ قىل ؾَالات ٍ خَاثبت 

 ثحث ٍ تجبزل ًظط نَضت گطفت.

29 
تسٍٗط خلؿِ وو٘تِ اضظٗبثٖ ٍوولإ هوسافغ ٍ ٗوب    

 اذص اضظٗبثٖ
 خلؿِ زاٗط گطزٗس 2941041443تبضٗد ثِ  44

30 
تطت٘ت هتي پ٘كٌْبز تِْ٘ هٌبثغ اضظٗوبثٖ غوطو   

 اذص هٌظَضٕ ثِ همبم ٍظاضت 
44 44 

 

 مشکلات عمده و راه حل های پیشنهادی

 راه حل های پیشنهادی مشکلات عمده

 تساضن ثَزخِ لاظم ػسم هَخَزٗت ثَزخِ لاظم خْت َجغ ٍ ًكط هَاز تجل٘غبتٖ

ٍؾبٍٗ ًملِ٘ ثطإ اًتمبل هؿبػسٗي ٍ هجلغ٘ي آگبّٖ ووجَز 

 ػبهِ حمَلٖ ثِ ؾبحبت

 تساضن ٍؾبٍٗ ًملِ٘ وبفٖ

 ظهٌِ٘ ؾبظٕ ثطإ تسٍٗط اختوبػبت اهىبًبت تدوؼبت زض هىبتت، هساضؼ ٍ ؾبحبت ٍ ًجَز ظهٌِ٘
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